


 

 

说 明 
 

一、单位代码按照国务院学位委员会办公室编、北京大学出版社 

2004 年 3 月出版的《高等学校和科研机构学位与研究生教育管理信息标

准》中的 代码填写。 

二、专业学位类别名称及其代码按照国务院学位委员会、教育部 2011 

年颁布的《学位授予和人才培养学科目录》填写。 

三、除另有说明外，本表填写中涉及的人员均指人事关系隶属本单位

的在编人员以及与本单位签署全职工作合同（截至 2016 年 12 月 31 日合同

尚在有效期内）的专任教师（含外籍教师），兼职人员不计在内；表中涉

及的 成果（论文、专著、专利、科研奖项、教学成果等）均指署名第一单

位获得的成果。 

四、本表中的专业学位领域（方向）参考《专业学位类别（领域）博

士、 硕士学位基本要求》中相关专业学位类别的领域（方向）填写，填写

数量由相关专业学位类别申请基本条件所要求的领域（方向）数量来确

定。 

五、除另有说明外，所填报各项与时间相关的内容均截至 2016 年 12

月 31 日，“近五年”的统计时间为 2012 年 1 月 1 日至 2016 年 12 月 31 日。  

六、本表中的科研经费应是本学科实际获得并计入本单位财务账目的

经费。 

七、本表不能填写任何涉密内容。涉密信息请按国家有关保密规定进

行 脱密，处理至可以公开后方可填写。 

八、本表请用 A4 纸双面打印，左侧装订，页码依次顺序编排。封面

及填表说明不编页码。本表复制时，必须保持原格式不变。本表封面之

上，不得另加其他封面。 

九、本专业学位类别获得学位授权后，本表格将做为学位授权点专项

评 估的材料之一。 
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Ⅰ 专业学位简介 

I-1 专业学位简介 

对照申请基本条件，简要介绍本专业学位的办学定位、发展历程、社会与区域发展需求、与行业或职业发展的

衔接、人才培养及思想政治教育状况等有关内容。（限 1000字） 

办学定位：围绕“数字化管理会计和家族财富管理”两大特色领域，以学科团队和研究平

台为抓手，为社会培养“德才兼备、业财相融”的复合型、创新型高端会计人才。 

发展历程：学位点所依托的工商管理一级学科是省重点学科，会计学专业为省重点专业。

1989 年开始招生，2000 年招收本科生，2010 年与宁波大学联合招收研究生，2014 年独立培养

学术型硕士研究生，2015 年创办国际注册会计师（ACCA）班。现有博士或副教授以上专任教师

和行业精英教师各 20人，专任教师中副高以上职称占比 90%、博士占比 65%（其中海归博士 2

人），95%的教师精通实务，70%的专任教师担任上市公司独立董事和投资顾问。《财务会计》

教学团队为省级优秀教学团队，学术团队为绍兴市优秀创新团队，拥有省中青年学科带头人 2

人，省“151”人才 4 人，绍兴市会计领军人才 2 人，硕导 16 人。近五年承担科研项目 160

项，经费 1439.3 万，其中省部级以上课题 30 项（国家级 6项），承担 70%的地方政府部门规

划课题，年师均科研经费 14.4 万，被 SSCI 收录论文近 10篇，主持和参与完成的教学科研成果

分别荣获浙江省教学成果一等奖和省社科优秀成果三等奖。 

社会与区域发展需求：浙江省已有会计专硕学位点分布于 4所在杭高校，人才培养布点无

法满足绍兴等地方经济发展的需求，与地方特色经济相契合的高端会计人才缺乏。（1）中国制

造 2025 战略下产业升级需要高级管理会计人才支撑。绍兴作为全国工业转型升级示范区，纺

织、金属制造等传统优势产业面临数字化商业环境下管理升级的重大机遇，急需熟悉数字信息

技术的高端管理会计人才。（2）家族企业与财富传承需要专业的家族财富管理人才支撑。随

着家族企业的发展壮大，占浙江企业总数 90%的家族企业面临转型升级和财富传承等诸多挑

战，急需大量具有高级会计知识背景的家族财富管理人才。 

人才培养与教育：本学位点是全省地方高校中唯一的会计学术研究生培养单位，作为省重

点专业，围绕培养管理型会计人才已进行十年的探索与实践，拥有省级教学实验示范中心，与

35 家企业共建专业实践基地，已培养 4 届硕士研究生和 13 届本科毕业生，人才培养质量和规

模在地方高校中位居前列。近五年学生承担科研项目 25项，发表论文 50篇（研究生论文 18

篇），竞赛获省级以上奖 371 项（国家级 46 项），其中，浙江省财会信息化竞赛一等奖 10

项，成绩连续保持全省高校前 5名，毕业生 12人考取北京大学等高校研究生，39人取得 CPA

资格证书，3-5 年后进入中层管理岗位的比例达 70%以上，为社会输送了大量德才兼备的高层次

管理人才。 



 

2  

 

I-2 专业学位领域（方向）与特色（不分领域或方向的专业学位可不填） 

专业学位领域 

（方向） 
主要研究领域（方向）、特色与优势（限 200 字） 

数字化管理会计 

主要研究领域：重点围绕“物联网+工业大数据+云”环境下的企业转型升级，开展物联

网管理会计信息系统、财务共享、企业运营数据挖掘与分析等方面的应用性研究。 

特色与优势：职业导向与注册管理会计师（CMA）、数据分析师（CDA）相对接。完成相

关省部级以上课题 19项（国家级 5项），论文 120 篇（4篇被 SSCI 收录），获市厅级

以上教学科研成果奖 9项，与天龙集团、喜临门等企业开展数字化管理会计项目应用研

究，并建成管理会计案例集，与香港科技大学合作出版 2个原创性商业教学案例。 

家族财富管理 

主要研究领域：围绕家族企业与财富传承，重点开展家族产业规划、家族企业治理、家

族财富保护与传承等方面的应用性研究。 

特色与优势：职业导向与家族办公室、家族基金管理等职业相对接。完成相关省部级以

上课题 22项（国家级 3项），论文 115 篇（6篇被 SSCI 收录），获市厅级以上教学科

研成果奖 11项，与企业共建越商研究会，已为精功集团、卧龙集团等众多本土家族企业

提供专业化服务，对提升国内家族财富管理领域的理论与实务研究进行了积极探索。 

注：专业学位领域（方向）按照各专业学位类别申请基本条件的要求填写。 
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Ⅱ 师资队伍 
 

II-1 专任教师基本情况 

专业技术职

 务 

人数 

合计 

35 岁 

及以下 

36 至 

40 岁 

41 至 

45 岁 

46 至 

50 岁 

51 至 

55 岁 

56 至 

60 岁 

61 岁 及

以上 

博士学 

位教师 

硕士学 

位教师 

行业经

历教师 

正高级 6    2 4   2 3 5 

副高级 12 2 3 2 5    9 3 11 

中级 2  2      2  1 

其他            

总计 20 2 5 2 7 4   13 6 17 

导师人数（比例） 博导人数（比例） 有海外经历教师人数（比例） 

16 人（80％）      0 人（ 0％）      12 人（ 60％） 

注：1.“行业经历”是指在相关行业从事工作 3 个月以上。汉语国际教育专业“行业经历”是指 1年及以上海外学习及工 

作经历，单次时长大于 3个月。 

2.“导师/博导人数”仅统计具有导师/博导资格，且截至 2016年 12月 31日仍在指导研究生的导师，含在外单位兼职担

任导师/博导人员。 

 

II-2 行业教师基本情况 

专业技术职

 务 

人数 

合计 

35 岁 

及以 下

36 至 

40 岁 

41 至 

45 岁 

46 至 

50 岁 

51 至 

55 岁 

56 至 

60 岁 

61 岁及以

上 

博士学位

教师 

硕士学位

教师 

正高级 5  2  1 1   3 2 

副高级 11  3 3 4 2    3 

中级           

其他 4  1 3     3 1 

总计 20  6 6 5 3   6 6 

注：本表限填本单位正式聘任的、与本专业学位相关的行业教师。 
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II-3 -1 骨干教师简况 

姓名 赵秀芳 性别 女 
年龄

（岁） 
49 

专业技术 

职  务 
教授 学术头衔 

浙江省 151第

三层次人才 

最终学位或最后学历（包括

学校、专业、时间） 

硕士，厦门大学会

计学，200512 

招生领域

（方向） 

信息化管

理会计 
所在院系 

经济与管理 

学院 

骨干教

师简介 

对照申请基本条件编写，包括教师基本情况、教学经验、行业实务经历、学术水平、海外经历、代表

性成果、拟承担培养任务等（限 300 字） 

教授，硕士生导师，浙江省新世纪 151 第三层次人才，英国北安普敦大学访问学者，绍兴市第

七、八届政协委员、第八届政协常委、民建绍兴市委委员、民建浙江省参政议政委员会委员，绍兴市

会计学会常务理事，浙江震元、向日葵等上市公司独立董事。近五年来，为精功集团、会稽山集团、

交投集团等多家企业提供企业财务管理培训和咨询服务。 

从事教学工作近 26 年，主讲《财务管理》（绍兴市精品课程）等课程，研究方向为战略财务管

理。近五年主持省级课题 1 项，主持完成企业和政府产学研合作课题 7 项，参与国家社科、省新世纪

教改等课题 9 项。出版著作与教材 6 部，国家级规划教材 1 部，发表的主要论文 30 多篇。拟承担培

养任务：主讲《财务管理理论与实务》等课程，指导论文与实践。 

 

近五年

代表性

成果

（限填

3 项） 

成果名称（获奖、论文、专

著、专利、咨询报告等名

称） 

获奖类别及等级，发表刊物、页

码及引用次数，出版单位及总印

数，专利类型及专利号 

时间 署名情况 

论文《制造业上市公司财务

危机阶段性预警的实证分

析》 

财会月刊，P10-13，引用次数 3 201409 第一署名 

论文《政治关联、债务期限

结构与企业技术创新能力—
—基于浙江省民营上市公司

的经验证据》 

财会通讯，P45-48 201612 第一署名 

专著《集群企业财务战略管

理研究》 

绍兴市第十四届哲学社会科学优

秀成果奖二等奖 
201305 第一署名 

目前主 

持的行 

业应用 

背景较 

强的科

研项目

（限 3

项） 

项目来源与项目类别 项目名称 起讫时间 
到账经费 

（万元） 

省部级课题：2015 年浙江省

哲学社会科学规划课题 

不同制度环境下债务期限结构对

浙江民营企业创新能力的影响机

理研究 

201511-2017121 2 

    

    

近五年 

主讲课 

程情况

（限 3

门） 

时 间 课程名称 学 时 主要授课对象 

201409-201612 财务管理理论与实务 每学期 32 硕士研究生 

201309-201612 高级财务管理 每学期 40 本科生 

201309-201705 财务管理 每学期 56 本科生 
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II-3 -2 骨干教师简况 

姓名 李生校 性别 男 
年龄

（岁） 
54 

专业技术 

职  务 
教授 

学术 

头衔 

绍兴市专业技

术拔尖人才 

最终学位或最后学历（包括

学校、专业、时间） 

硕士，杭州大学政

治系，198707 

招生领域

（方向） 

家族财富

管理 
所在院系 

经济与管理 

学院 

骨干教

师简介 

对照申请基本条件编写，包括教师基本情况、教学经验、行业实务经历、学术水平、海外经历、代表

性成果、拟承担培养任务等（限 300 字） 

 
教授，硕士生导师，浙江省企业管理研究会理事会副会长，绍兴市拔尖人才，越商研究中心主

任，区域发展研究中心主任，绍兴市第三批重点创新团队“转型背景下产业政策与企业发展研究”负

责人。2002 年始，从事投资管理顾问工作，主导完成投资项目 100 多亿元，担任多家上市公司和金融

机构的独立董事、五个资产规模 50 亿以上的集团公司投资顾问，现任美国迪士尼家族“中以机遇基

金”顾问、投资决策委员会委员。 

从教工作近 30 年，出版专著和教材（含国家级）11 部，主讲《营销理论与实务》等课程。在国

内外期刊发表论文近百篇，其中 SSCI 期刊 6 篇，《科研管理》等期刊 80 多篇；主持政府和企业课题

近百项，到校科研经费 1000 万元以上。拟承担培养任务：主讲《家族企业传承》等课程，指导论文

与实践。 

 

近五年

代表性

成果

（限填

3 项） 

成果名称（获奖、论文、专

著、专利、咨询报告等名称） 

获奖类别及等级，发表刊物、页码

及引用次数，出版单位及总印数，

专利类型及专利号 

时间 署名情况 

专著《新创企业的外部创新搜

寻战略研究》 

绍兴市第 16届哲学社会科学优秀成

果奖一等奖 
201602 唯一署名 

论文《外部创新搜寻战略对新

创企业创新绩效的影响研究》 

管理学报，P1185-1193，被引用次

数 7 
201308 唯一署名 

论文《The succession 

process in Chinese family 

firms: A guanxi 

perspective》 

Asia Pacific Journal of 

Management 

SSCI 影响因子 4.03，被引用次数 33 

201309 通讯作者 

目前主 

持的行 

业应用 

背景较 

强的科

研项目

（限 3

项） 

  

项目来源与项目类别 项目名称 起讫时间 
到账经费 

（万元） 

省部级课题：2016 浙江省哲

学社科规划办 

基于学习视角的家族企业继承人培

养模式与机制研究 

201608-

201809 
3 

横向课题：金昌集团公司 公司发展战略规划研究 
201301-

201612 
120 

横向课题：精功集团发展战略

研究 
精功集团人力资源发展战略研究 

201101-

201612 
100 

近五年 

主讲课 

程情况

（限 3

门） 

时 间 课程名称 学 时 主要授课对象 

201209-201612 市场营销 每学期 48 本科生 

201209-201612 营销理论与实务 每学年 36 硕士研究生 

    



 

6  

 

 

II-3 -3 骨干教师简况 

姓名 黄阳 性别 男 
年龄

（岁） 
32 

专业技术 

职  务 
副教授 学术头衔 

绍兴市社科

新人 

最终学位或最后学历（包括

学校、专业、时间） 

博士，武汉理工大

学，管理科学与工

程，2012.6 

招生领域

（方向） 

家族财富

管理 
所在院系 

经济与管理 

学院 

骨干教

师简介 

对照申请基本条件编写，包括教师基本情况、教学经验、行业实务经历、学术水平、海外经历、代表

性成果、拟承担培养任务等（限 300 字） 

副教授，博士，硕士生导师，英国考文垂大学访问学者，绍兴市会计领军人才（后备），绍兴市

社科新人，绍兴市社会科学院智库特约研究员。主讲《会计英语》、《战略与风险管理》等多门课

程，获 2016 年浙江省高校第九届青年教师教学技能竞赛优秀奖。近五年主持省部级课题 4 项，厅级

重大课题 1 项，并参与国家社科基金等科研项目累计 8 项，主持或参与完成的企业和政府产学研合作

课题共 6 项。独撰专著 1 部，在《会计研究》、《技术经济》等期刊发表了近 20 篇学术论文，其

中，1 篇 EI 检索，3 篇 CSSCI 收录，4 篇人大复印资料全文转载，并获省级科研成果奖三等奖 2 项

（其中唯一署名人 1项）。拟承担培养任务：主讲《审计理论与实务》等课程，指导论文与实践。 

近五年

代表性

成果

（限填

3 项） 

成果名称（获奖、论文、专

著、专利、咨询报告等名称） 

获奖类别及等级，发表刊物、

页码及引用次数，出版单位及

总印数，专利类型及专利号 

时间 署名情况 

专著《企业财务危机预警仿真

研究-基于多智能体演化博弈

视角》 

浙江省第十八届哲学社会科学

优秀成果三等奖 
201512 唯一署名 

论文《基于增值表的会计指数

编制研究》 

财会通讯（综合），P42-44，

引用次数 4，人大复印资料《财

务与会计》全文转载 2013.5 

201212 唯一署名 

论文《代建制政府投资项目的

审计监督、治理与绩效间关系

的实证研究》 

技术经济，P97-101，引用次数 

2，人大复印资料《审计文摘》

全文转载 2014.6 

201404 通讯作者 

目前主 

持的行 

业应用 

背景较 

强的科

研项目

（限 3

项） 

项目来源与项目类别 项目名称 起讫时间 
到账经费 

（万元） 

省部级课题：2017 年浙江省

自然科学基金项目 

制度环境背景下家族企业中风

险投资的介入动机与治理效应

研究 

201612-201912 8 

省部级课题：2014 年浙江省

哲学社会科学规划课题 

共生演化视角下浙江科技型小

微企业信贷约束与协同创新机

制研究 

201307-201612 2 

    

近五年 

主讲课 

程情况

（限 3

门） 

时 间 课程名称 学 时 主要授课对象 

201509-201612 会计学经典文献导读 每学期 16 硕士研究生 

201409-201412 战略与风险管理 每学期 32 硕士研究生 

201609-201612 中级财务会计 每学期 48 本科生 

 



 

7  

 

 

II-3 -4 骨干教师简况 

姓名 刘广瑞 性别 男 
年龄

（岁） 
48 

专业技术 

职  务 
副教授 学术头衔  

最终学位或最后学历（包括

学校、专业、时间） 

博士，中南财经政

法大学，财务管

理，201312 

招生领域

（方向） 

家族财富

管理 
所在院系 

经济与管理 

学院 

骨干教

师简介 

对照申请基本条件编写，包括教师基本情况、教学经验、行业实务经历、学术水平、海外经历、代表

性成果、拟承担培养任务等（限 300 字） 

副教授，博士，硕士生导师。从教工作 10 余年，主讲《基础会计》、《财务管理》等课程，曾

多次获校优秀教师，指导学生分别获第四届和第五届全国大学生创业设计暨沙盘模拟经营大赛全国总

决赛一等奖和江西赛区一等奖，并获得国家级奖励、中国高等教育学会，省级奖励。参编教材 4 部，

且 1 部教材获得省级优秀教材二等奖。近年来在《投资研究》、《宏观经济研究》等期刊发表论文 16

篇。主持或参与教育部人文社科、江西省社科规划等课题 8 项，出版学术专著 2 部。拟承担培养任

务：主讲《家族企业理财》等课程，指导论文与实践。 

近五年

代表性

成果

（限填

3 项） 

成果名称（获奖、论文、专著、

专利、咨询报告等名称） 

获奖类别及等级，发表刊物、页

码及引用次数，出版单位及总印

数，专利类型及专利号 

时间 署名情况 

论文《金融发展、终极控制人与

公司投资效率》 

山西财经大学学报，P63-72，引

用次数 14 
201309 第一署名 

论文《金融发展、非正规金融与

房地产企业资本配置效率》 
投资研究，P63-72，引用次数 3 201408 第一署名 

金融发展与公司投资效率研究 中国金融出版社 201501 唯一署名 

目前主 

持的行 

业应用 

背景较 

强的科

研项目

（限 3

项） 

项目来源与项目类别 项目名称 起讫时间 
到账经费 

（万元） 

省部级课题：2014 教育部人文社

科基金项目 

金融市场化、金融支持与战略性

新兴产业投资效率研究 

201403-

201712 
10 

省部级课题：2016 年浙江省哲学

社会科学规划课题 

金融市场化对新兴产业企业创新

投资效率的影响机理及应对策略

研究 

201601-

201812 
2 

    

近五年 

主讲课 

程情况

（限 3

门） 

时 间 课程名称 学 时 主要授课对象 

201509-201612 会计学经典文献导读 每学期 16 硕士研究生 

201501-201706 财务与会计实证研究方法 每学期 48 硕士研究生 

201609-201612 会计学基础 每学期 48 本科生 
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II-3 -5 骨干教师简况 

姓名 李卫斌 性别 男 
年龄

（岁） 
49 

专业技术 

职  务 
副教授 学术头衔  

最终学位或最后学历（包括

学校、专业、时间） 

博士，东北财经大

学，会计学，

201212 

招生领域

（方向） 

信息化管

理会计 
所在院系 

经济与管理 

学院 

骨干教

师简介 

对照申请基本条件编写，包括教师基本情况、教学经验、行业实务经历、学术水平、海外经历、代表

性成果、拟承担培养任务等（限 300 字） 

博士，副教授，硕士生导师。从事教学工作 20 余年，曾任会计专业教研室主任 10 余年，荣获多

次校优秀教师称号。近年在《财经问题研究》、《中国审计》、《江西社会科学》、《财会月刊》、

《财会通讯》等期刊发表论文 20 余篇，主持浙江省哲学社科规划项目等省级课题 3 项，作为主要成

员参与国家自然科学基金等课题多项，出版专著 1 部。拟承担培养任务：主讲《审计理论与实务》等

课程，指导论文与实践。 

近五年

代表性

成果

（限填

3 项） 

成果名称（获奖、论文、专著、

专利、咨询报告等名称） 

获奖类别及等级，发表刊物、页

码及引用次数，出版单位及总印

数，专利类型及专利号 

时间 署名情况 

论文《企业社会责任履行机制

的构建与实施》 
江西社会科学，P214-217 201205 唯一署名 

专著《会计价值论——基于价

值哲学视角》 
经济科学出版社 201501 唯一署名 

论文《独立法人企业间资金拆

借的法律认定及涉税处理》 
财会通讯，P86-88  201509 唯一署名 

目前主 

持的行 

业应用 

背景较 

强的科

研项目

（限 3

项） 

项目来源与项目类别 项目名称 起讫时间 
到账经费 

（万元） 

省部级课题：2016 年浙江省哲

学社会科学规划课题 

行政事业单位内部控制评价机制

与评价指标体系构建研究 

201601-

201812 
2 

    

    

近五年 

主讲课 

程情况

（限 3

门） 

时 间 课程名称 学 时 主要授课对象 

201602-201606 内部控制与风险管理 每学期 36 硕士研究生 

201409-201612 管理会计案例 每学期 36 硕士研究生 

201702-201706 成本会计 每学期 42 本科生 
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II-3-6 骨干教师简况 

姓名 周鸿勇 性别 男 
年龄

（岁） 
48 

专业技术 

职  务 
教授 

学术

头衔 

浙江省中青年学

科带头人；浙江

省 151 第三层次

人才 

最终学位或最后学历（包括

学校、专业、时间） 

博士，武汉理工大

学，工商管理

200906 

招生领域

（方向） 

家族财富

管理 
所在院系 

经济与管理 

学院 

骨干教

师简介 

对照申请基本条件编写，包括教师基本情况、教学经验、行业实务经历、学术水平、海外经历、代表

性成果、拟承担培养任务等（限 300 字） 

 

教授，博士后，硕士生导师，浙江省新世纪 151 第三层次人才，浙江省高校中青年学科带头人，

经管学院院长，浙江省企业管理研究会副会长,绍兴市越商研究会会长，曾担任多家上市公司董事，

为企业提供管理咨询和决策建议。 

从教工作 20 余年，主讲《人力资源开发与管理》等多门课程。出版专著 3 本，曾在《光明日

报》（理论版）、《经济理论与经济管理》等杂志上先后发表专业论文 20 多篇。主持教育部人文社

科课题 2 项、浙江省社科规划办课题 2 项。获浙江省高校科研成果奖三等奖等奖项。主持和参与政

府、企业课题 10 多项，到校科研经费近 200 万元。拟承担培养任务：《家族企业人力资源管理》，

指导论文与实践。 

近五年

代表性

成果

（限填

3 项） 

成果名称（获奖、论文、专著、

专利、咨询报告等名称） 

获奖类别及等级，发表刊物、页码

及引用次数，出版单位及总印数，

专利类型及专利号 

时间 署名情况 

论文《如何抓好私营企业党建工

作》 
光明日报理论版 201211 第一署名 

论文《企业家能力供需关系与家

族企业成长研究》 

科技进步与对策，P92-95,引用次

数 1；全文转载于人大复印资料

《管理科学》2014.12 

201410 唯一署名 

论文《权变治理、能力提升与家

族制民营企业转型》 
江西科技师范大学学报，P63-68 201306 唯一署名 

目前主 

持的行 

业应用 

背景较 

强的科

研项目

（限 3

项） 

项目来源与项目类别 项目名称 起讫时间 
到账经费 

（万元） 

横向课题：河南心连心化肥有限

公司 
公司法人治理规范化研究 

201501-

201612 
50 

横向课题：浙江省人民政府研究

室 

绍兴中心城市发展对策研究（研究

报告获浙江省常务副省长批示） 

201511-

201612 
9.8 

    

近五年 

主讲课 

程情况

（限 3

门） 

时 间 课程名称 学 时 主要授课对象 

201509-201612 人力资源开发与管理 每学期 32 本科生 

201409-201412 人力资源管理专题 每学期 32 硕士研究生 
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II-3 -7 骨干教师简况 

姓名 冯根尧 性别 男 
年龄

（岁） 
53 

专业技术 

职  务 
副教授 

学术 

头衔 

绍兴市专业技

术拔尖人才 

最终学位或最后学历（包括

学校、专业、时间） 

硕士研究生，西北

工业大学，工商管

理，200206 

招生领域

（方向） 

信息化管

理会计 
所在院系 

经济与管理 

学院 

骨干教

师简介 

对照申请基本条件编写，包括教师基本情况、教学经验、行业实务经历、学术水平、海外经历、代表

性成果、拟承担培养任务等（限 300 字） 

 

教授，硕士生导师，绍兴市第八届专业技术拔尖人才、学术技术带头人，校学术委员会委员，绍

兴文理学院社科联副秘书长、理事，运营管理研究中心主任，徐寿波院士专家工作站负责人，浙江高

校优秀教师，省精品课程《生产与运作管理》主持人。 

从事教学工作近 30 年，先后到英国考文垂大学、华威大学、牛津大学等高校访学学习，主讲

《生产与运作管理》、《供应链管理》等多门课程。主持各类科研项目近 40 多项，其中国家社科课

题 2 项，出版著作和教材 5 部，在《中国管理科学》、《财经理论与实践》、《西北工业大学学

报》、《预测》、《工业工程》发表论文 70 余篇。拟承担培养任务：主讲《生产流程管理》等课

程、指导论文与实践。 

 

近五年

代表性

成果

（限填

3 项） 

成果名称（获奖、论文、专著、

专利、咨询报告等名称） 

获奖类别及等级，发表刊物、

页码及引用次数，出版单位及

总印数，专利类型及专利号 

时间 署名情况 

论文《我国文化产业园区竞争

力评价与省际差异研究—基于

31 个省市的实证分析》 

中国科技论坛，P69-75 ,引用

次数 16 
201401 唯一署名 

论文《中国区域创意产业创新

效率的动态演化研究》 

西北工业大学学报，P33-37 ,

引用次数 3 
201309 第一署名 

研究报告《绍兴市产业能效标

准》 

绍兴市第七届蔡元培社会科学

优秀成果奖 
201301 唯一署名 

目前主 

持的行 

业应用 

背景较 

强的科

研项目

（限 3

项） 

项目来源与项目类别 项目名称 起讫时间 
到账经费 

（万元） 

国家级课题：2017 年国家社科

基金项目 

中国与“一带一路”沿线支点

国家文化产业优先合作领域的

战略选择研究 

201606-201912 20 

横向课题：柯桥区经信局 
柯桥区十三五先进装备制造业

发展规划研究 
201607-201612 9.9 

    

近五年 

主讲课 

程情况

（限 3

门） 

时 间 课程名称 学 时 主要授课对象 

201509-201612 生产与运作管理 每学期 32 本科生 

201409-201412 供应链管理 每学期 32 本科生 

201609-201612 运营管理专题 每学期 32 硕士研究生 
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II-3 -8 骨干教师简况 

姓名 晚春东 性别 男 
年龄

（岁） 
52 

专业技术 

职  务 
教授 学术头衔  

最终学位或最后学历（包括

学校、专业、时间） 

博士，哈尔滨工业

大学，技术经济与

管理，200403 

招生领域

（方向） 

信息化管

理会计 
所在院系 

经济与管理 

学院 

骨干教

师简介 

对照申请基本条件编写，包括教师基本情况、教学经验、行业实务经历、学术水平、海外经历、代表

性成果、拟承担培养任务等（限 300 字） 

教授，博士后，硕士生导师，辽宁省哲学社会科学成果奖学科评审组专家，历任大连工业大学管

理学院系主任、教学院长。从教工作 20 余年，主编出版规划教材两部，主讲《技术经济与管理》、

《学术与专业训练》等多门课程。在《科技管理研究》、《哈尔滨工业大学学报》等国内外重要期刊

上发表学术论文 40 余篇，承担科研项目 20 余项，包括主持国家自然科学基金 1 项、国家社科基金子

课题 1 项、教育部人文社科课题 1 项，主持参与其他省部级以上课题 5 项，并多次获得省、市科研成

果奖项。拟承担培养任务：指导论文与实践。 

近五年

代表性

成果

（限填

3 项） 

成果名称（获奖、论文、专

著、专利、咨询报告等名

称） 

获奖类别及等级，发表刊物、页

码及引用次数，出版单位及总印

数，专利类型及专利号 

时间 署名情况 

论文《基于 ISM 技术的食品

供应链质量安全风险传导动

因分析》 

科技管理研究，P219-223 201603 第一署名 

论文《食品供应链质量安全

风险传导系统研究》 

哈尔滨工业大学学报(社会科学

版)，P131-134 
201601 第一署名 

论文《供应链视角下食品质

量安全风险的 ISM 技术分

析》 

科技管理研究，P203-207, 引用

次数 5 
201510 唯一署名 

目前主 

持的行 

业应用 

背景较 

强的科

研项目

（限 3

项） 

项目来源与项目类别 项目名称 起讫时间 
到账经费 

（万元） 

国家级课题：国家自然科学

基金 

食品供应链质量安全风险演变机

理与调控优化模型 
201401-201712 20 

    

    

近五年 

主讲课 

程情况

（限 3

门） 

时 间 课程名称 学 时 主要授课对象 

201409-201612 学术与专业训练 每学期 16 本科生 

201409-201612 技术经济与管理 每学期 32 硕士研究生 
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II-3 -9 骨干教师简况 

姓名 张炎兴 性别 男 
年龄

（岁） 
54 

专业技术 

职  务 
教授 

学术 

头衔 

浙江省中青年

学科带头人 

最终学位或最后学历（包括

学校、专业、时间） 

本科，杭州商学

院，会计学，

198406 

招生领域

（方向） 

家族财富

管理 
所在院系 

经济与管理 

学院 

骨干教

师简介 

对照申请基本条件编写，包括教师基本情况、教学经验、行业实务经历、学术水平、海外经历、代表

性成果、拟承担培养任务等（限 300 字） 

教授，硕士生导师，浙江省中青年学科带头人，现任绍兴文理学院图书馆党委书记。从事教学工

作近 30 年，主讲课程《高级财务会计》等课程，浙江省《财务会计》优秀课程教学团队负责人，

《财务会计》被评为省精品课程。近年来主持国家社科规划课题 2 项，省级及其他课题 5 项，在《会

计研究》、《学术月刊》等一级期刊发表代表性的论文 13 篇，拟承担培养任务：主讲《财务会计理

论与实务》等课程，指导论文与实践。 

近五年

代表性

成果

（限填

3 项） 

成果名称（获奖、论文、专

著、专利、咨询报告等名称） 

获奖类别及等级，发表刊物、

页码及引用次数，出版单位及

总印数，专利类型及专利号 

时间 署名情况 

专著《祠堂与教堂：韦伯命题

下的浙江模式研究》 
中国社会科学出版社 201212 唯一署名 

    

    

目前主 

持的行 

业应用 

背景较 

强的科

研项目

（限 3

项） 

项目来源与项目类别 项目名称 起讫时间 
到账经费 

（万元） 

国家级课题：2015 年国家社

科基金项目 

大禹传说与儒道互补：会稽山

文化的起源与演化 
201507-201812 20 

    

    

近五年 

主讲课 

程情况

（限 3

门） 

时 间 课程名称 学 时 主要授课对象 

201702-201707 财务会计理论与实务 32 硕士研究生 

201409-201612 中级财务会计学 72 本科生 

201409-201612 高级财务会计学 40 本科生 
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II-3 -10 骨干教师简况 

姓名 袁建伟 性别 男 
年龄

（岁） 
40 

专业技术 

职  务 
副教授 学术头衔 

绍兴市社科

新人 

最终学位或最后学历（包括

学校、专业、时间） 

博士，香港大学人

文社会科学，

201006 

招生领域

（方向） 

家族财富

管理 
所在院系 

经济与管理 

学院 

骨干教

师简介 

对照申请基本条件编写，包括教师基本情况、教学经验、行业实务经历、学术水平、海外经历、代表

性成果、拟承担培养任务等（限 300 字） 

 

副教授，香港大学博士，硕士生导师，香港特别行政区优秀人才，绍兴市社科新人。近年来，曾

先后到浙江金昌房地产集团挂职担任集团董事长助理、担任多家上市公司顾问，协助企业推动战略转

型、品牌建设与公司治理。主讲《工商管理英语》等多门课程，主持教育部人文社科、浙江省哲学社

科等课题 7 项，发表论著近 20 篇，在香港科技大学商学院出版家族商业案例 2 个，先后多次在意大

利西西里国际家族企业年会等学术会议上作学术报告。获绍兴市哲学社科成果奖三等奖、中国（上

海）自由贸易试验区与社会组织创新课题评审委员会优秀奖等奖项。拟承担培养任务：主讲《家族企

业公司治理》等课程，指导论文与实践。 

近五年

代表性

成果

（限填

3 项） 

成果名称（获奖、论文、专著、专

利、咨询报告等名称） 

获奖类别及等级，发表刊

物、页码及引用次数，出

版单位及总印数，专利类

型及专利号 

时间 署名情况 

Dun’an Civil Explosives 

Development Strategy（UST 

0213-010）《盾安民爆化工发展战

略》 

入选香港科技大学国际商

学院案例 
201312 第一署名 

Jinggong Steel Building 

Group’s Growth Strategy in 

China（UST 0213-011）《精工钢

构集团在中国的成长战略》 

入选香港科技大学国际商

学院案例 
201312 第一署名 

民营企业公司治理中家族冲突的解

决路径 

企业经济，P56-59 ,引用

次数 4 
201404 第一署名 

目前主 

持的行 

业应用 

背景较 

强的科

研项目

（限 3

项） 

项目来源与项目类别 项目名称 起讫时间 
到账经费 

（万元） 

省部级课题：浙江省哲学社会科学

规划立项课题 

信任关系与专业理性—浙

江民营企业公司治理制度

化转型的人类学研究 

2014.6-2016.12 2 

    

    

近五年 

主讲课 

程情况

（限 3

门） 

时 间 课程名称 学 时 主要授课对象 

201509-201612 工商管理英语 每学期 32 本科生 
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II-3 -11 骨干教师简况 

姓名 胡素华 性别 男 
年龄

（岁） 
40 

专业技术 

职  务 
副教授 学术头衔  

最终学位或最后学历（包括

学校、专业、时间） 

博士，天津大学，

技术经济与管理，

200606 

招生领域

（方向） 

信息化管

理会计 
所在院系 

经济与管理 

学院 

骨干教

师简介 

对照申请基本条件编写，包括教师基本情况、教学经验、行业实务经历、学术水平、海外经历、代表

性成果、拟承担培养任务等（限 300 字） 

 

副教授，博士，硕士生导师，英国北安普敦大学访问学者。曾为绍兴市商务局、绍兴市旅游集团

有限公司、唐山卫陶有限责任公司等多家企业政府部门提供财务规划、内控制度建设等咨询服务。从

事教学工作 13 年，主讲《税法》、《税务筹划》等课程。在《系统工程理论与实践》、《中国管理科

学》等重要期刊上发表论文 15 篇，主持政府规划课题、企事业单位课题 7 项。拟承担培养任务：主讲

《管理会计理论与实务》、《税务筹划》等课程，指导论文与实践。 

 

近五年

代表性

成果

（限填

3 项） 

成果名称（获奖、论文、专著、

专利、咨询报告等名称） 

获奖类别及等级，发表刊物、

页码及引用次数，出版单位及

总印数，专利类型及专利号 

时间 署名情况 

论文《财税政策促进中小企业

发展的有效性分析——以绍兴

为例》 

绍兴文理学院学报，P37-41 201501 第一署名 

咨询报告《基于三经普数据的

诸暨经济发展研究》 
诸暨市统计局 201509 第一署名 

    

目前主 

持的行 

业应用 

背景较 

强的科

研项目

（限 3

项） 

项目来源与项目类别 项目名称 起讫时间 
到账经费 

（万元） 

横向课题：滨海工业区管委会 滨海工业区产业发展规划 201601-201711 9.8 

横向课题：绍兴市商务局 
绍兴各功能区对外政策一致性

与投入产出分析 
201601-201712 6 

    

近五年 

主讲课 

程情况

（限 3

门） 

时 间 课程名称 学 时 主要授课对象 

201509-201612 税法 每学期 16 硕士研究生 

201409-201412 税务筹划 每学期 32 硕士研究生 

201609-201612 会计学 每学期 48 本科生 
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II-3 -12 骨干教师简况 

姓名 章欢平 性别 女 
年龄

（岁） 
 45 

专业技术 

职  务 
高级会计师 

学术

头衔 

浙江经济责任审

计理论研究中心

副主任 

最终学位或最后学历（包括

学校、专业、时间） 

硕士，上海财经大

学，工商管理 

200804 

招生领域

（方向） 

信息化管

理会计 
所在院系 

经济与管理 

学院 

骨干教

师简介 

对照申请基本条件编写，包括教师基本情况、教学经验、行业实务经历、学术水平、海外经历、代表

性成果、拟承担培养任务等（限 300 字） 

 

高级会计师，绍兴文理学院审计处处长。被浙江省审计厅连续两届（2011-2014 年、2015-2018

年）聘为 “浙江省内部审计职业带头人”，浙江省内审协会理事、省内审协会教育分会常务理事、

省审计学会理事、浙江经济责任审计理论研究中心副主任、绍兴市内部审计协会副会长等。主讲《内

部审计理论与方法》等多门课程。近年来，主持并完成省审计厅重点和一般课题 2 项，有多篇论文在

全国、省、市审计系统获奖，其中 2 篇论文被人大复印资料《审计文摘》等转载发表。拟承担培养任

务：指导论文与实践。 

近五年

代表性

成果

（限填

3 项） 

成果名称（获奖、论文、专

著、专利、咨询报告等名

称） 

获奖类别及等级，发表刊物、页

码及引用次数，出版单位及总印

数，专利类型及专利号 

时间 署名情况 

论文《增值型内部审计在高

校治理中的实践与研究 》 

 绍兴文理学院学报(自然科

学) ，P19-24,引用次数 3 ；全

文转载于人大复印资料《审计文

摘》2015.04 

201412 唯一署名 

论文《高校内部控制及其体

系的构建  》 

 绍兴文理学院学报(自然科

学)，P38-44 ,引用次数 3；全文

转载于人大复印资料《审计文

摘》2016.05 

201512 唯一署名 

    

目前主 

持的行 

业应用 

背景较 

强的科

研项目

（限 3

项） 

项目来源与项目类别 项目名称 起讫时间 
到账经费 

（万元） 

    

    

    

近五年 

主讲课 

程情况

（限 3

门） 

时 间 课程名称 学 时 主要授课对象 

201209-201612 内部审计理论与方法 每学期 16 

本科生、越城

区审计局（50

人） 
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II-3 -13 骨干教师简况 

姓名 王永乐 性别 男 
年龄

（岁） 
43 

专业技术 

职  务 
副教授 学术头衔  

最终学位或最后学历（包括

学校、专业、时间） 

博士，中南财经政

法大学，企业管

理，200906 

招生领域

（方向） 

信息化管

理会计 
所在院系 

经济与管理 

学院 

骨干教

师简介 

对照申请基本条件编写，包括教师基本情况、教学经验、行业实务经历、学术水平、海外经历、代表

性成果、拟承担培养任务等（限 300 字） 

 

副教授，博士，硕士生导师，校资产管理公司外部董事。曾为绍兴市电力局、远东照明、天龙控

股等多家企业提供企业战略、内控制度建设等咨询服务。主讲《公司理财》、《公司治理》等课程，

多次获校优秀教师称号。当前研究方向为宏观政策与企业投融资、公司治理与财务战略。近年来在

《当代财经》、《科学学与科学技术管理》等期刊发表论文 18 篇，两篇被人大复印资料全文转载。

主持教育部人文社科 1 项、浙江省社科规划课题 1 项，参与其他省部级以上课题 6 项，出版专著 2

部。主持政府和企业课题十余项，到校科研经费 100 万元以上。拟承担培养任务：主讲《财务管理理

论与实务》等课程，指导论文与实践。 

 

近五年

代表性

成果

（限填

3 项） 

成果名称（获奖、论文、专

著、专利、咨询报告等名

称） 

获奖类别及等级，发表刊物、页

码及引用次数，出版单位及总印

数，专利类型及专利号 

时间 署名情况 

论文《企业投资效率测量模

型研究综述》 
财会通讯，P41-44 201512 

通讯作者（导

师） 

论文《公共服务均等化对新

生代农民工城市融合的影响

研究》 

统计与信息论坛，P100-105 ,引

用次数 4 
201408 第一署名 

专著《新生代农民工城市融

合问题研究》 
经济科学出版社 201412 第一署名 

目前主 

持的行 

业应用 

背景较 

强的科

研项目

（限 3

项） 

项目来源与项目类别 项目名称 起讫时间 
到账经费 

（万元） 

横向课题：绍兴市发展和改

革委员会 

绍兴市区公共交通价格形成机制

研究 
201501-201711 9 

横向课题：绍兴市柯桥区经

济和信息局 

绍兴市柯桥区十三五工业发展规

划 
201601-201711 14.9 

    

近五年 

主讲课 

程情况

（限 3

门） 

时 间 课程名称 学 时 主要授课对象 

201509-201612 财务管理 每学期 32 本科生 

201409-201612 公司治理与绩效评价 每学期 32 硕士研究生 

201409-201612 财务管理专题（估值） 每学期 32 硕士研究生 
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II-3 -14 骨干教师简况 

姓名 王华锋 性别 男 
年龄

（岁） 
39 

专业技术 

职  务 
副教授 学术头衔 

绍兴市社科

新人 

最终学位或最后学历（包括

学校、专业、时间） 

博士，浙江大学，

企业管理，200909 

招生领域

（方向） 

家族财富

管理 
所在院系 

经济与管理 

学院 

骨干教

师简介 

对照申请基本条件编写，包括教师基本情况、教学经验、行业实务经历、学术水平、海外经历、代表

性成果、拟承担培养任务等（限 300 字） 

 

副教授，博士，硕士生导师，绍兴文理学院第三层次拔尖人才，英国班戈大学商学院访问学者，

绍兴市社科新人。先后为绍兴市发改委等政府部门提供政府决策咨询，为多家企业提供战略咨询，具

有丰富的管理实务经验。 

从教工作近 14 年，主讲《市场营销》、《管理学实证研究方法》等课程，多次获校优秀教师，

指导学生竞赛获得国家二等奖等多项省级以上奖项。近年来，发表论文近 20 篇，其中 2 篇重点期

刊，2 篇被 ISTP 收录。出版专著 1部。主持国家社科基金年度项目课题 1 项、教育部人文社科青年基

金项目 1 项、主持和参加其他省部级课题、企业和政府产学研合作课题 22 项，到校科研经费 200 万

元以上。拟承担培养任务：主讲《家族企业成长》等课程，指导论文与实践。 

 

近五年

代表性

成果

（限填

3 项） 

成果名称（获奖、论文、专

著、专利、咨询报告等名称） 

获奖类别及等级，发表刊物、

页码及引用次数，出版单位及

总印数，专利类型及专利号 

时间 署名情况 

论文《A Study on corporate 

culture, intellectual 

capital and corporate 

performance》 

International Journal of 

Simulation: Systems, 

Science and Technology 

（EI 源刊收录） 

201608 第一署名 

我国创业环境的评价及其优化

策略研究 

绍兴市第 16届哲学社会科学优

秀成果奖三等奖 
201605 唯一署名 

论文《大学生创业动机与创业

绩效关系研究》 

广州大学学报(社会科学版)，

P39-44 ,引用次数 4 
201403 第一署名 

目前主 

持的行 

业应用 

背景较 

强的科

研项目

（限 3

项） 

项目来源与项目类别 项目名称 起讫时间 
到账经费 

（万元） 

国家级课题：2013 年国家社

科规划课题 
我国小微企业失败研究 201307-201612 18 

横向课题：绍兴市发展与改革

委员会 

绍兴市国民经济和社会发展第

十三个五年规划纲要（2016-

2020 年） 

201607-201612 38 

    

近五年 

主讲课 

程情况

（限 3

门） 

时 间 课程名称 学 时 主要授课对象 

201509-201612 市场营销 每学期 32 本科生 

201409-201612 管理学实证研究方法 每学期 32 硕士研究生 
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II-3 -15 骨干教师简况 

姓名 郑彬 性别 女 
年龄

（岁） 
35 

专业技术 

职  务 
副教授 学术头衔  

最终学位或最后学历（包括

学校、专业、时间） 

博士，美国奥本大

学，应用经济学 

201107 

招生领域

（方向） 

信息化管

理会计 
所在院系 

经济与管理 

学院 

骨干教

师简介 

对照申请基本条件编写，包括教师基本情况、教学经验、行业实务经历、学术水平、海外经历、代表

性成果、拟承担培养任务等（限 300 字） 

 

副教授，美国奥本大学博士，硕士生导师。在美期间获得奥本大学著名的John Miller Bradley 

III 研究奖学金。曾在浙江益壤环保科技有限公司任企业融资顾问，负责环保修复市场分析。Forest 

Policy and Economics和 Landscape and Urban Planning审稿人。 

任现职以来，主讲《计量经济学》、《国际金融》等多门课程。近年来先后在国内外知名刊物上

发表有影响力的论文 10余篇，其中 SSCI论文 7 篇，合作发表国际著作 2本，发明专利 2项。曾在多

个重大国际会议上做专题发言并获得同行高度评价，负责实施的碳交易资源平台项目获得中国科技部

“春晖杯”中国留学人员创新创业大赛二等奖。拟承担培养任务：指导论文与实践。 

近五年

代表性

成果

（限填

3 项） 

成果名称（获奖、论文、专著、

专利、咨询报告等名称） 

获奖类别及等级，发表刊物、页码及

引用次数，出版单位及总印数，专

利类型及专利号 

时间 署名情况 

论文《Valuation of First 

Nations peoples' social, 

cultural, and land use 

activities using life 

satisfaction approach》 

Forest policy and economics

（SSCI 收录）， 72 :46-55 201604 通讯作者 

论文《The American Lawn 

Revisited: Awareness 

education and culture as 

public policies toward 

sustainable lawn》 

Problems of Sustainable 

Development Journal，10

（1）:107-115 

201512 通讯作者 

咨询报告《Multi-Domain 

Subjective Wellbeing of Two 

Canadian First Nations 

Communities》 

World Development， 64:140-157 201412 通讯作者 

目前主 

持的行 

业应用 

背景较 

强的科

研项目

（限 3

项） 

项目来源与项目类别 项目名称 起讫时间 
到账经费 

（万元） 

国家级课题：国家自然科学基金

课题 

不同民族林地利用的福利理论和价

值计量方法比较研究：以云南地区

为例 

201701-

201912 
17 

    

    

近五年 

主讲课 

程情况

（限 3

门） 

时 间 课程名称 学 时 
主要授课对

象 

201509-201612 计量经济学 每学期 32 本科生 

201609-201612 国际金融 每学期 48 本科生 
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II-3 -16 骨干教师简况 

姓名 黄苏华 性别 女 
年龄

（岁） 
41 

专业技术 

职  务 
副教授 学术头衔 

绍兴市会计

领军人才

（后备） 

最终学位或最后学历（包括

学校、专业、时间） 

硕士研究生，武汉

大学，会计学，

200406 

招生领域

（方向） 

信息化管

理会计 
所在院系 

经济与管理 

学院 

骨干教

师简介 

对照申请基本条件编写，包括教师基本情况、教学经验、行业实务经历、学术水平、海外经历、代表

性成果、拟承担培养任务等（限 300 字） 

 

副教授，硕士生导师，美国苏必利尔湖州立大学访问学者，绍兴市会计领军人才（后备），上市

公司独立董事。从教工作 12 年，主讲《会计学基础》，《中级财务会计》，《高级财务会计》，获

浙江省高校第六届青年教师教学技能比赛优秀奖，绍兴市财会信息化竞赛优秀指导教师奖，绍兴文理

学院青年教师“说课”比赛一等奖、教学优秀奖、优秀指导教师等，指导学生获省级以上奖项 20 余

项。发表论文 10 余篇，主持参与省部级课题 8 项。拟承担培养任务：主讲《财务会计理论与实务》

等课程，指导论文与实践。 

近五年

代表性

成果

（限填

3 项） 

成果名称（获奖、论

文、专著、专利、咨询

报告等名称） 

获奖类别及等级，发表刊物、页码及

引用次数，出版单位及总印数，专利

类型及专利号 

时间 署名情况 

论文《银行业上市公司

核心竞争力与股票价格

相关性探究》 

财会通讯（综合），P99-101，引用次

数 1 
201512 

通讯作者（导

师） 

    

    

目前主 

持的行 

业应用 

背景较 

强的科

研项目

（限 3

项） 

项目来源与项目类别 项目名称 起讫时间 
到账经费 

（万元） 

横向课题：河南心连心

化肥有限公司 
公司股权激励方案研究 201606-201706 50 

    

    

近五年 

主讲课 

程情况

（限 3

门） 

时 间 课程名称 学 时 主要授课对象 

201409-201501 财务会计理论与实务 每学期 32 硕士研究生 

201202-201612 会计学基础 每学期 48 硕士研究生 

201202-201612 中级财务会计 每学期 48 本科生 
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II-3 -17 骨干教师简况 

姓名 吴大红 性别 女 
年龄

（岁） 
49 

专业技术 

职  务 
副教授 学术头衔  

最终学位或最后学历（包括

学校、专业、时间） 

研究生，厦门大

学，会计，200606 

招生领域

（方向） 

信息化管

理会计 
所在院系 

经济与管理 

学院 

骨干教

师简介 

对照申请基本条件编写，包括教师基本情况、教学经验、行业实务经历、学术水平、海外经历、代表

性成果、拟承担培养任务等（限 300 字） 

 

副教授，英国北安普敦大学访问学者。从事教学工作 23 年，曾多次获校优秀教师称号，近年来

主持省部级教改课题《基于项目团队学习的课堂教学模式研究--以战略成本管理课程为例》1 项，主

持或参与市级教改课题多项，共发表论文 16 篇，参与科研课题 6 项。拟承担培养任务：主讲《管理

会计理论与实务》等课程，指导论文与实践。 

近五年

代表性

成果

（限填

3 项） 

成果名称（获奖、论

文、专著、专利、咨询

报告等名称） 

获奖类别及等级，发表刊物、页码及

引用次数，出版单位及总印数，专利

类型及专利号 

时间 署名情况 

论文《基于项目的团队

学习教学模式研究--以

“战略成本管理”为

例》 

应用型课程教学模式研究（南京大学

出版社），P15-17 
201501 第一署名 

    

    

目前主 

持的行 

业应用 

背景较 

强的科

研项目

（限 3

项） 

项目来源与项目类别 项目名称 起讫时间 
到账经费 

（万元） 

    

    

    

近五年 

主讲课 

程情况

（限 3

门） 

时 间 课程名称 学 时 主要授课对象 

201409-201412  战略与风险管理 每学期 32 硕士研究生 

201609-201612 管理会计 每学期 48 本科生 

201702-201706 战略成本管理 每学期 40 本科生 
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II-3 -18 骨干教师简况 

姓名 盛伟忠 性别 男 
年龄

（岁） 
49 

专业技术 

职  务 

副教授、高

经 
学术头衔  

最终学位或最后学历（包括

学校、专业、时间） 

博士，浙江大学，

教育经济与管理，

2016.6 

招生领域

（方向） 

信息化管

理会计 
所在院系 

经济与管理 

学院 

骨干教

师简介 

对照申请基本条件编写，包括教师基本情况、教学经验、行业实务经历、学术水平、海外经历、代表

性成果、拟承担培养任务等（限 300 字） 

 

副教授、博士、高级经济师。主持国家社科基金项目“制造业中小企业互动创新与创新能力提升

机理研究”，在《自然辩证法研究》、《管理工程学报》等重要期刊和 ICMSMT、ICMIT 等国际会议发

表了论文 10多篇，主持与参与《服务营销》、《创新型大学》、《让世界为我打工》等多部译著。 

从教工作 10 余年，主讲《市场营销》、《服务营销》、《战略管理（英）》、《战略管理前

沿》等课程，作为骨干成员参与省精品课程《市场营销》。拟承担培养任务：指导论文与实践。 

近五年

代表性

成果

（限填

3 项） 

成果名称（获奖、论

文、专著、专利、咨询

报告等名称） 

获奖类别及等级，发表刊物、页码及

引用次数，出版单位及总印数，专利

类型及专利号 

时间 署名情况 

论文：制造业中小企业

创新能力测度指标研究 
管理工程学报，P49-55 ,引用次数 2 2015.10 第一署名 

    

    

目前主 

持的行 

业应用 

背景较 

强的科

研项目

（限 3

项） 

项目来源与项目类别 项目名称 起讫时间 
到账经费 

（万元） 

    

    

    

近五年 

主讲课 

程情况

（限 3

门） 

时 间 课程名称 学 时 主要授课对象 

201209-201612 战略管理 每学年 64 本科生 

201209-201612 服务营销 每学年 18 本科生 

201409-201612 战略管理前沿 每学年 32 研究生 
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II-3-19 骨干教师简况 

姓名 丁志刚 性别 男 
年龄

（岁） 
36 

专业技术 

职  务 
讲师 学术头衔  

最终学位或最后学历（包括

学校、专业、时间） 

博士，管理学，

201007 

招生领域

（方向） 

信息化管

理会计 
所在院系 

经济与管理 

学院 

骨干教

师简介 

对照申请基本条件编写，包括教师基本情况、教学经验、行业实务经历、学术水平、海外经历、代表

性成果、拟承担培养任务等（限 300 字） 

 

博士，硕士生导师，新西兰奥克兰大学商学院访问学者。主要研究方向：供应链成本管理、绿色

经济。任现职以来主讲《管理运筹学》、《电子商务》等多门课程。主持教育部人文社科、浙江省社

会科学基金等课题 5 项，出版专著 1 部，在《北京理工大学学报(社会科学版)》、《中国流通经济》

等核心期刊发表论文 10 余篇，指导学生荣获省部级奖项 8 项。拟承担培养任务：主讲《企业信息系

统》等课程，指导论文与实践。 

 

近五年

代表性

成果

（限填

3 项） 

成果名称（获奖、论

文、专著、专利、咨询

报告等名称） 

获奖类别及等级，发表刊物、页码及

引用次数，出版单位及总印数，专利

类型及专利号 

时间 署名情况 

论文《碳限额与交易政

策下供应链低碳技术投

资时机研究》 

北京理工大学学报(社会科学版），9-

14 
201509 第一署名 

专著《供应链低碳投资

决策与协调机制研究》 
经济科学出版社 201603 唯一署名 

论文《供应链实施低碳

技术的博弈与激励机制

研究》 

北京理工大学学报(社会科学版），

13-17 
201404 第一署名 

目前主 

持的行 

业应用 

背景较 

强的科

研项目

（限 3

项） 

项目来源与项目类别 项目名称 起讫时间 
到账经费 

（万元） 

省部级课题：2016 年教

育部人文社会科学研究

青年基金项目 

不确定风险下供应链低碳技术采纳决

策与协调机制研究 
201607—201906 8 

省部级课题：2016 年浙

江省哲学社会科学研究

规划项目 

绿色信贷支持浙江生态经济发展效率

提升对策研究 
201605—201812 3 

绍兴市哲学社会科学研

究规划重点课题 

碳交易风险下供应链企业低碳技术采

纳决策机制研究——以绍兴纺织业为

例 

201603—201712  

近五年 

主讲课 

程情况

（限 3

门） 

时 间 课程名称 学 时 主要授课对象 

201509-201612 电子商务 每学期 32 本科生 

201602-201607 客户关系管理 每学期 32 本科生 

201602-201607 管理运筹学 每学期 48 本科生 
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II-3 -20 骨干教师简况 

姓名 王晓婷 性别 女 
年龄

（岁） 
36 

专业技术 

职  务 
讲师 学术头衔  

最终学位或最后学历（包括

学校、专业、时间） 

博士，企业管理，

201007 

招生领域

（方向） 

家族财富

管理 
所在院系 

经济与管理 

学院 

骨干教

师简介 

对照申请基本条件编写，包括教师基本情况、教学经验、行业实务经历、学术水平、海外经历、代表

性成果、拟承担培养任务等（限 300 字） 

 

博士，硕士生导师，加拿大布鲁克大学商学院访问学者。主要研究方向：家族企业继承与国际化

拓展。任现职以来主讲《管理运筹学》、《国际商务管理》等多门课程。主持教育部人文社科、浙江

省自然科学基金等课题 7 项，出版专著 2 部，发表论文 10 余篇，其中 SSCI 检索 1 篇。拟承担培养任

务：主讲《家族企业国际化》等课程，指导论文与实践。 

 

近五年

代表性

成果

（限填

3 项） 

成果名称（获奖、论

文、专著、专利、咨询

报告等名称） 

获奖类别及等级，发表刊物、页码及

引用次数，出版单位及总印数，专利

类型及专利号 

时间 署名情况 

专著《家族企业代际传

承模式及效果研究》 
中国经济出版社 201303 第一署名 

专著《家族企业继承人

权威建构研究》 
中国经济出版社 201604 唯一署名 

论文《促进出口措施对

浙江纺织企业出口绩效

的影响》 

纺织学报，145-155 201508 第一署名 

目前主 

持的行 

业应用 

背景较 

强的科

研项目

（限 3

项） 

项目来源与项目类别 项目名称 起讫时间 
到账经费 

（万元） 

    

    

    

近五年 

主讲课 

程情况

（限 3

门） 

时 间 课程名称 学 时 主要授课对象 

201509-201612 管理运筹学 每学期 36 硕士研究生 

201702-201707 国际商务管理 每学期 48 本科生 

201602-201607 营销调研 每学期 36 本科生 

注：1. 本表按相关专业学位类别申请基本条件规定人数填写，未规定的按不少于 3人填写，每人限填一份。本表可复制。 

2.“近五年代表性成果”限填写本人是第一作者（第一专利权人等）或通讯作者的情况，成果署名单位不限。
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Ⅱ-4 代表性行业教师（限填 10人，医学相关专业学位限填 20 人） 

序号 姓 名 
年 龄 

(岁) 

培养领 
域（方 向） 

专业技术职务 工作单位及职务 
工作年限 

（年） 

主要情况简介 
（教师基本情况、从业经历、代表性行业成果、拟承担培养任务等，限填 200 字） 

1 李青原 40 
信息化管理

会计 
教授 

武汉大学会计系

教授 
12 

财政部领军人才（学术类）计划入选者，全国审计专业学位研究生教育指导委员会

委员，中国会计学会对外学术交流专业委员会委员，独立董事。现为武汉大学经济

与管理学院会计系教授、博士生导师。拟承担培养任务：会计理论与方法专题讲

座，指导论文与实践。 

2 何治国 40 
家族财富 

管理 
教授 

芝加哥大学金融

学教授 
16 

芝加哥大学金融学教授，国家千人计划，美国国家经济研究局（NBER），教授研究

员。清华大学经济管理学院金融系联执系主任，特聘教授; 上海交通大学上海高级

金融学院金融学特聘教授。1999 年、2001 年分别获得清华大学金融学学士学位和

硕士学位。2001 年在中金公司担任股票分析师。2008 年获美国西北大学金融学博

士学位。2008 年在芝加哥大学布斯商学院职教。拟承担培养任务：知名家族财富传

承专题讲座，指导论文与实践 

3 梁林美 48 
信息化管理

会计 
高级会计师 

浙江医药，财务

总监 
26 

研究生学历，高级会计师。曾任浙江新昌制药股份有限公司财务部副经理、浙江医

药股份有限公司新昌制药厂资金管理部经理，2004年 3 月至 2006 年 8 月任浙江医

药股份有限公司新昌制药厂总会计师，2006 年 8月至今任浙江医药股份有限公司新

昌制药厂总会计师兼副厂长，2009 年 6月至今任浙江医药股份有限公司监事。拟承

担培养任务：财务战略专题讲座，指导论文与实践。 

4 斯枫 47 
家族财富 

管理 
高级会计师 

浙江省股权交易

中心，副总裁兼

财务总监。 

25 

注册会计师资格，高级会计师，资产评估师。绍兴市人大预算审查监督专家组成

员、浙江省上市公司协会财务总监专业委员会副主任委员。1993-2003 年绍兴会计

师事务所国内业务部副主任、主任、副所长；2003-2009 年绍兴市越城区城中村改

造办公室党组成员、副主任；2009-2016 年中国轻纺城集团股份有限公司党委委

员、副总经理、财务负责人兼浙江中轻担保有限公司总经理；2016.3 年至今浙江省

股权交易中心副总裁兼财务总监。拟承担培养任务：企业融资战略专题讲座，指导

论文与实践。 

5 陈杰 40 
家族财富 

管理 
博士 

国泰君安证券投

资银行部，副总

经理 

10 

中南财经政法大学管理学博士，中国财政科学研究院应用经济学博士后。2007—

2015 年在深圳证券交易所，担任深圳证券交易所证券发行注册制改革工作小组暨上

市审核中心（筹）副总监。期间，从事 IPO、上市公司再融资、公司债券的审核工

作，累计审核 100 多家。2015年 9 月至今任职国泰君安证券投资银行部副总经理，

领衔完成中航工业集团旗下多家国有上市公司及各类民营企业的再融资、并购重

组，主板、中小板、创业板 IPO 项目多个。拟承担培养任务：资本运作专题讲座，

指导论文与实践。 
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6 余俊仙 52 
信息化管理

会计 

教授级高级会

计师 

浙江天平会计师

事务所有限责任

公司董事长 

30 

浙江天平会计师事务所有限责任公司董事长，博士学历，教授级高级会计师、注册

会计师、注册资产评估师。先后担任浙江财经学院讲师，浙江天平会计师事务所管

理合伙人。浙江天平投资咨询有限公司董事长，海天精工股份有限公司独立董事。

浙江注册会计师协会理事、浙江审计协会理事、浙江省民营经济研究会理事、在其

带领下天平会计师事务所进入全国同行业 50 强、省内 5强。拟承担培养任务：国

际审计专题讲座，指导论文与实践。 

7 马洪明 50 
信息化管理

会计 

教授级高级会

计师 

中兴会计师事务

所有限责任公司

董事长 

28 

研究生学历，教授级高级会计师，注册会计师，中共党员。1999年至今在绍兴中兴

会计师事务所有限责任公司任董事长，同时兼任浙江精功科技股份有限公司独立董

事。在其带领下中兴会计师事务所进入全国同行业 100 强、绍兴市排名第一。拟承

担培养任务：资产评估专题讲座，指导论文与实践。 

8 龚玲玲 45 
信息化管理

会计 
ACCA 

高顿财经 ACCA

研究中心主任 

 

20 

特许公认会计师公会会员 ACCA，大连理工大学金融工程博士,世界百强名校澳大利

亚莫纳什大学会计学硕士，具有 10 年的大学教学经验和 8年外企财务培训经验。

常年为知名 500 强公司财务人员进行岗前培训。现任高顿财经 ACCA 研究中心主

任，多次受邀在国际学术会议上做学术研究报告。拟承担培养任务：国际并购专题

讲座，指导论文与实践。 

9 朱振元 42 
家族财富 

管理 
博士 

上海大治投资管

理有限公司，投

资总监 

20 

现任上海大治投资管理有限公司投资总监。先后在天安保险资产管理部任研究员，

投资经理，主要从事行业研究及个股研究、权益资产的投资管理工作，管理资产的

规模近百亿元，投资业绩大幅超过行业平均水平。2012 年加入上海大治投资管理有

限公司任投资总监，主要从事股票、期货、债券、信托、基金等投资，管理资产规

模近 50 亿元，连续多年业绩处于行业前列，即使在 2015 年市场大幅下跌背景下，

也取得可观的业绩。拟承担培养任务：企业投资专题讲座，指导论文与实践。 

10 冯伟章 42 
信息化管理

会计 
CFA,FRM 

高顿财经

CFA/FRM 研究院

主任 

20 

CFA/FRM 研究院主任、特级讲师；CFA，FRM 协会会员；上海交通大学高级金融学院

MBA，工学硕士；曾担任世界百强公司高级经理，有近十年的实业投资工作经验；

擅长科目：数量分析，组合管理，公司金融，固定收益，衍生品等。拟承担培养任

务：国际标准（ISO）专题讲座，指导论文与实践。 

注：1.本表限填本单位正式聘任的、与本专业学位相关的行业教师。 

2.临床医学、口腔医学、中医专业学位限填 20人，其他专业限填 10人。 
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Ⅲ 人才培养 
 

Ⅲ-1 相关学科专业基本情况（限填 5 项） 

 
学科专业名称 

2012 2013 2014 2015 2016 

招生 授予学 招生 授予学 招生 授予学 招生 授予学 招生 授予学 
（授学位级别） 

人数 位人数 人数 位人数 人数 位人数 人数 位人数 人数 位人数 

工商管理 

（硕士） 0 0 0 1 11 2 15 0 13 9 

会计学 

（学士） 
89 115 117 111 131 107 131 91 120 108 

工商管理 

（学士） 
99 65 120 75 79 79 83 88 81 109 

国际经济与贸易

（学士） 
92 74 87 90 72 95 112 85 112 110 

Ⅲ-2 现有相关学科专业建设情况 

相关学科专业基本情况、开设时间、毕业生人数及届数、建设成效等（限 500 字） 

 

学位点所依托的工商管理一级学科是省重点学科。自 1989 年开始招生，2000 年开始招收四年制本科

生，2009 年，工商管理学科被列为浙江省硕士学位授权建设学科，试招研究生。2010 年、2011 年和

2012 年与宁波大学联合招收研究生合计 9 名。2012年，工商管理一级学科被评为浙江省“十二五”省重

点学科。 2013 年，成为学校首批硕士学位点，涵盖会计学、企业管理、技术经济及管理 3个二级学科。

截至 2016 年底，已毕业研究生 12 人。近五年学生承担科研项目 25 项，发表论文 50 篇，获省部级以上

学科竞赛奖 371 项（其中，国家级 46 项）。 

会计学专业为我校传统专业，2000 年开始本科生招生，2007 年被列为浙江省重点建设专业。近 5 年

毕业人数 532 人，考取北京大学、南京大学、同济大学、西南财经大学等高校研究生 12 人，39 人取得注

册会计师资格。顺应国家会计专业改革和人才发展规划，以培养“德才兼备、业财相融”的管理型会计

人才为特色，会计学专业学生在各类竞赛中表现优秀，省财会信息化竞赛获奖连续保持全省高校前 5

名，毕业生就业率 98%以上。 

工商管理专业为浙江省重点专业，2014年被列为一本招生。截至 2016 年底，已毕业 14 届本科学

生，近 5 年毕业人数 416 人。 

国际经济与贸易专业自 2001 年开始本科招生，2014年被列为浙江省新兴特色专业。截至 2016 年

底，已毕业 13 届本科学生，近 5 年毕业人数 454 人。 

注：1.“学科专业”指学科、专业学位类别和本科专业。 

2.申请本专业学位博士点的须填写本专业学位硕士点基本情况。 

3.“学位授予人数”填写在本单位授予学位的各类研究生数（含全日制、非全日制研究生及留学研究生）。“招生人 

数”填写纳入全国研究生招生计划招生、录取的全日制研究生人数，专业学位授权点还应统计全国 GCT 考试录

取的在职攻读硕士专业学位研究生。 
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Ⅲ-3 目前开设的与本专业学位相关的特色课程（限填 5 门） 

序号 课程名称 课程类型 主讲教师 

课程特色简介 

（介绍本课程师资配置、授课方式、特色亮点及授课效 

果等情况，限 100 字） 

1 管理会计案例 专业选修课 

赵秀芳、 

李卫斌 

 

 

本课程由两位专任教师共同授课，采用启发式的案例讨

论方式，通过网络和企业实际相结合的方式，让学生参

与收集相关案例的同时，对案例企业进行解剖与分析，

激发学生参与的积极性并提高其解决实际问题的能力。

目前已经完成案例集一本。 

 

 

 

 

2 战略成本管理 专业选修课 
吴大红、 

黄阳 

课程教学配备学识丰富的专职教师，授课富有激情，课

程被评为校示范课程。该课程采用案例分析和课堂讨论

的教学方法，帮助学生系统掌握战略管理的理论与方

法，同时通过构建课程学习团队，通过自主学习优化课

堂学习。 

 

3 
Excel 在财务中的运

用 
专业选修课 

胡素华、 

王永乐 

课程是会计专业本科的模块课程，由信息管理专业背景

和丰富实务经验的教师联合授课，实践课时占总课时的

2/3，在实验室通过场景仿真模拟，让学生熟练应用

Excel 工具进行财务建模、分析企业财务活动和科学决

策。 

 

4 财务报表分析 专业必修课 
邢小玲、 

陶静燕 

授课注重学生实践，通过构建课程学习团队，以团队为

单位完成课后作业、上市公司的财报分析和课堂展示。

同时以课程为依托每年举办校财务报表分析大赛，学生

案例分析作品参赛省财会信息化竞赛 80%获奖。 

5 公司治理与绩效评价 专业必修课 
王永乐、 

汪宏伟 

该课程是由校内专任教师与行业实践导师共同开设的研

究生课程，采取理论专题+案例实践相结合的授课模式，

由老师和学生共同开发案例，并形成了教学案例集。同

时，每年学生的课程论文都在专业刊物公开发表。 

注：“课程类型”填“专业必修课、专业选修课”。 



 

28  

 

Ⅲ-4 相关学科专业近五年获得的省部级以上优秀教学成果奖（限填 10 项） 

序 

号 
获奖类别 获奖等级 获奖成果名称 主要完成人 获奖年度 

1 
浙江省高等学校教学

成果奖 
一等奖 

地方高校本科教育国际化的嫁接理论与

应用 

李生校

（3/10）、王

瑾（4/10）、

许庆高

（7/10） 

 

 

 

2014 

2     

 

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

注：1.同一成果获得多种奖项的，不重复填写。 

2.“学科专业”指学科、专业学位类别和本科专业。 
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Ⅲ-5 相关学科专业近五年在校生代表性成果（限填 10 项） 

序

号 
成果名称 学生姓名 

学科专业及学位

类别（入学年月/
毕业年月） 

时间 成果简介（限 100 字） 

1 

“挑战杯”全国大学

生网络虚拟运营创业
专项赛一等奖 

徐坚、殷

灏、屠安
妮 

会计学/学士 

(201209-

201606) 

 

 

201411 

专项赛重点考察参赛创业团队的企业经营与综合实战
能力，旨在让大学生在网络虚拟商业社会中全方位体
验企业的创建、运营、管理等所有决策过程，从而提
升青年学生的创业意识与创业意愿，增强青年学生的
创业实战技能。 

2 

 

浙江省财会信息化竞

赛一等奖 

蒋依丽等 
会计学/学士 

（200909-

201306） 

2012-

2016 

为浙江省大学生科技竞赛委员会主办的财会专业类赛
事，旨在提高在校大学生财务会计方面的综合能力，
培养财会专业大学生的创新意识和综合素质。近 5 年
共获一等奖 10 项。 

3 
全国大学生数学建模

大赛二等奖 
于鹏新 

会计学/学士 

(201109-

201506) 

 

 

201312 

由中国工业与应用数学学会主办，目的在于激励学生
学习数学的积极性，提高学生建立数学模型和运用计
算机技术解决实际问题的综合能力，开拓知识面，培
养创造精神及合作意识。 

4 
第五届全国大学生电
子商务挑战赛三等奖 

陈梦蕾、

邱勉、杨

婕婷 

 

会计学/学士 

(201209-

201606) 

 

 

201508 

全国大学生电子商务“创新、创意及创业”挑战赛由
中华人民共和国教育部主管,是激发大学生兴趣与潜
能，培养大学生创新意识、创意思维、创业能力以及
团队协同实战精神的学科性竞赛。 

5 
浙江省第八届挑战杯
创业计划大赛一等奖 

叶梦蕾 
会计学/学士 

(201009-

201406) 

2012 
团队负责人叶梦蕾，团队成员胡芳芳、龚均淼、沈满
园、高佳丽共同完成《“免邮网“（中国）电子商务
有限公司》创业计划书。 

6 

 

第四届浙江省统计调

查方案大赛一等奖 

王松柏 
会计学/学士 

(201209-

201606) 

2014 
作为团队负责人带领团队完成统计调查作品《“青
椒”你还好吗？——浙江省普通高校青年老师压力现
状调查分析》。 

7 

第二届浙江省大学生

经济管理案例竞赛一

等奖 

张晓菲 

工商管理/学士 

（201409-

201806） 

2016 

由浙江省大学生科技竞赛委员会主办，旨在促进高校
经济管理类专业建设，提升案例研究与教学水平。参
赛案例均要求以实践调研为基础，结合相关经济管理
理论深入分析研究对象的成功经验或失败教训。 

8 

 

纺织创意产业竞争力

实证分析 

薛云 

工商管理/学士 

（201109-

201506） 

2013 

国家级大学生创新创业训练计划项目 13年教育部立
项，项目负责人高静，成员黄琴琴、薛云，发表论文
《纺织创意产业竞争力分析——以浙江省纺织创意产
业为例》，已结题。 

9 

金融市场化对新兴产

业企业创新投资效率

的影响机理研究 

丛佩瑶 

会计学/学士 

(201409-
201806) 

2016 

国家级大学生创新创业训练计划项目 16年教育部立
项，项目负责人为丛佩瑶。课题成员及分工：丛佩瑶
拟撰写论文 1-2 篇；王姿惠分析资料，发表论文 1
篇，俞丽丹收集和整理数据，王彦志和李梦婵收集和
整理文献资料。 

10 
食品供应链质量安全

风险传导系统研究 

 

秦志兵 

 

会计学/硕士 

(201509-
201712) 

2016 

该生是晚春东教授指导的硕士研究生，论文在《哈尔
滨工业大学学报( 社会科学版)》2016年第 1 期公开
发表，CSSCI 收录，论文在界定食品供应链质量安全
风险传导概念的基础上，提出食品供应链质量安全风
险传导系统的结构模型。 

注：1.“学科专业”指学科、专业学位类别和本科专业。 

2.限填本单位相关学科专业学生在学期间取得的成果，如参加竞赛获奖、参加重要科研项目、取得重要科研成

果、 创新创业成果、获得科研奖励或其他荣誉称号等。 

3.“学位类别”填“博士、硕士、学士”。 

4.“成果简介”限填写学生在成果中的具体贡献。团队成果完成人应填写团队负责人姓名，并在简介中说明

团队情况。 
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Ⅳ 培养环境与条件 
 

Ⅳ-1 相关学科专业近五年代表性成果转化或应用（限填 10 项） 

序号 成果名称 成果类型 
主要 

完成人 
转化或应用情况（限 100 字） 

1 

企业财务危机预警仿

真研究-基于多智能体

演化博弈视角 

原创性研究成果 黄阳 
2015 年荣获浙江省第十八届哲学社会科学

优秀成果三等奖 

2 
新创企业的外部创新

搜寻战略研究 
原创性研究成果 李生校 

2016 年荣获绍兴市第 16 届哲学社会科学优

秀成果奖一等奖 

3 
集群企业财务战略管

理研究 
原创性研究成果 赵秀芳 

2013 年荣获绍兴市第十四届哲学社会科学

优秀成果奖二等奖 

4 

Dun’an Civil 

Explosives 

Development 

Strategy（UST 0213-

010）《盾安民爆化工

发展战略》 

高水平教学案例 

袁建伟，李生

校，JINYU HE， 

ROGER KING，

MINYI HUANG 

入选香港科技大学国际商学院案例 

5 

Jinggong Steel 

Building Group’s 

Growth Strategy in 

China（UST 0213-

011）《精工钢构集团

在中国的成长战略》 

高水平教学案例 

袁建伟， 

JINYU HE， 

李生校， 

ROGER KING， 

MINYI HUANG 

入选香港科技大学国际商学院案例 

6 
绍兴中心城市发展对

策研究 
咨询报告 周鸿勇 2016 年报告获浙江省常务副省长批示 

7 

绍兴市国民经济和社

会发展第十三个五年

规划纲要（2016-2020

年） 

咨询报告 王华锋 2016 年被绍兴市政府采纳 

8 
绍兴市区公共交通价

格形成机制研究 
咨询报告 王永乐 2016 年完成并被绍兴市发改委采纳 

9 
关于建立区政银企会

商制度的实施意见 
咨询报告 胡素华 2015 年完成并被上虞区经信局采纳 

10 绍兴市产业能效标准 行业标准 冯根尧 
2013 年获得绍兴市第七届蔡元培社会科学

优秀成果奖，并被政府采纳 

注：1.“学科专业”指学科、专业学位类别和本科专业。 

2.限填近五年完成并转化/应用的成果，包括：发明专利、咨询报告、智库报告、标准制定、技术规范、行业标准、

高水平教学案例及其他原创性研究成果等。 
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IV-3 实践教学 

IV-3-1 实践教学基地情况（限填 10项） 

序号 
实践基

地名称 

合作 

单位 
地 点 

建立 

年月 

年均接受

学生数

（人） 

人均 

实践 

时

（月） 

基地及专业实践内容简介 

（限填 200 字） 

1 

浙江天

平会计

师事务

所 

浙江天

平会计

师事务

所 

浙江省

杭州市

拱墅区

湖州街

567号

北城天

地商业

中心 9

幢 10-

13 层 

2016 10 6 

浙江天平是一家综合性专业社会中介服务机构，可以

为国有大中型企业（集团）政府相关部门等提供全方

位的会计、审计、税务、工程造价、资本运营、企业

并购、股权交易、管理咨询等专业服务。现有包括注

册会计师 108人、注册资产评估师 31人、注册造价

工程师 40人、注册税务师 30人、注册咨询工程师 8

人在内的各类高级、中级、助理专业人员约 500人。

通过该所实习，可以锻炼学生会计、审计与资产评估

等各项专业能力。 

2 

大华会

计师事

务所浙

江万邦

分所 

大华会

计师事

务所浙

江万邦

分所 

浙江省

杭州市

体育场

路 538

号金祝

大厦 

2016 10 6 

大华会计师事务所浙江万邦分所是具有大型企业审

计、金融相关业务审计、上市公司资产评估、工程造

价咨询（甲级）、税务代理、土地估价、司法会计鉴

定等执业资质的社会中介机构之一，在职员工有 201

人，规模和综合实力居全省同行业前列。每年接收实

习生 10 人左右，可以锻炼学生项目审计与资产评估

等各项专业能力。 

3 

浙江中

兴会计

师事务

所 

浙江中

兴会计

师事务

所 

绍兴市

府山街

道树下

王路 36

号 2号

楼 

 

2014 10 6 

浙江中兴会计师事务所是全国百强所之一，目前从业

人员 175人，其中注册会计师 32人，注册税务师 18

人，注册资产评估师 21人，注册造价师 12人，注册

房地产估价师 13 人。现已形成了以财务审计、资产

评估、房地产估价、税务代理、基建审计为核心，集

企业验资、企业查证、经济案件鉴定、各种专项审

计、财务咨询、税务筹划、财产拍卖、会计培训等业

务于一体的中介服务机构。通过该所实习，可以锻炼

学生项目审计与资产评估等各项专业能力。 

4 

浙江通

达事务

所 

浙江通

达税务

师事务

所有限

公司、

绍兴通

大会计

师事务

所有限

公司 

绍兴市

柯桥区

金柯桥

大道工

商银行

五-六楼 2014 10 3 

浙江通达是由浙江通达税务师事务所有限公司、绍兴

通大会计师事务所有限公司、绍兴通 2 大资产评估有

限公司、柯桥区科创高新技术开发中心等公司组成的

综合性专业服务机构。在 2012 年 6 月被国家税务总

局中国注册税务师协会管理中心认定为全国“AAAA

级税务师事务所”，现拥有专职从业人员 180 多名。

在中国注册税务师协会最新公布的行业收入百强榜

中，位列行业排名第 18强，浙江省第三位。通过该

所实习，可以锻炼学生税务、审计与资产评估等各项

专业能力。 
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5 

绍兴大

统会计

师事务

所 

绍兴大

统会计

师事务

所 

绍兴市

东街

260号

金丰大

厦 7-8

层 

2014 10 6 

绍兴大统会计师事务所有限公司经浙江省财政厅审批

设立，与绍兴大统资产评估有限公司、绍兴大统工程

造价咨询有限公司、绍兴大统司法会计鉴定事务所合

署办公，其前身为绍兴市审计事务所，成立于 1987

年，是绍兴市成立最早、规模较大、实力较强、各类

资质齐全的审计、评估、工程造价咨询类中介服务机

构。通过该所实习，可以锻炼学生会计、审计与资产

评估等各项专业能力。 

6 

精功集

团有限

公司 

精功集

团 

浙江省

绍兴市

柯桥区

金柯桥

大道

112号

精功大

厦 18-

2016 10 3 

中国·精功集团始创于 1968年，是一家高科技、多

元化、外向型的大型民营企业。现拥有多家控股、参

股公司，拥有钢结构建筑、装备制造、绍兴黄酒三大

主导产业，拥有精工钢构（股票代码 600496）、精

功科技（股票代码 002006）、会稽山（股票代码

601579）三家上市公司。该公司能在内控流程管理、

管理会计实践体系等方面锻炼学生的专业能力。 

7 

浙江医

药股份

有限公

司 

浙江医

药股份

有限公

司 

绍兴滨

海新城

马欢路

398号

科创园

A 楼

（综合

楼）3

层 

2015 10 3 

浙江医药股份有限公司（股票代码 600216）是于

1997年 5 月组建的大型股份制综合制药企业。截止

2016年末，注册资本 9.3 亿元，总资产 88 亿元。现

拥有新昌制药厂、维生素厂、昌海生物分公司等五家

主要分公司（子公司）和医药工业研究院、上海来益

生物药物研究开发中心两家研发单位，是国家高新技

术企业，拥有国家级企业技术中心和国家级博士后科

研工作站。该公司实习可以锻炼学生内部管控、风险

控制等方面的能力。 

8 

浙江震

元股份

有限公

司 

浙江震

元股份

有限公

司 

浙江省

绍兴市

越城区

解放北

路 289

号 

2014 10 3 

主营中药材、中药饮片、化学原料药、化学药制剂

等，国家 GSP认证企业。2012 年营业收入 181221 万

元，总资产 165225 万元。“震元堂”被国家商务部

认定为首批“中华老字号”，“震元”品牌被评为

“亚洲名优品牌奖”，“震元”商标为浙江省著名商

标，拥有上市公司浙江震元，股票代码 000705。可

以在企业重组、成本核算等方面锻炼学生的专业能

力。 

9 

喜临门

集团有

限公司 

喜临门

集团有

限公司 

浙江省

绍兴市

二环北

路一号

喜临门

工业园

区 

2016 10 3 

公司为上市公司（股票代码 603008），专业经营床

具制造，核心产品床垫的年生产能力达 100万张。拥

有“喜临门”、“法诗曼”、“SLEEMON”和“爱

倍”四大品牌，“喜临门”品牌率先获“中国驰名商

标”、“中国名牌”等称号。在家族企业管理、内部

控制等方面可以锻炼学生的专业能力。 

10 

中钢集

团新型

材料有

限公司 

中钢集

团新型

材料

（浙

江）有

限公司 

浙江省

长兴县

雉城镇

中钢大

道 9号 

2015 10 3 

中钢集团新型材料（浙江）有限公司是中国中钢集团

公司，直属国有独资子公司，成立于 2007年 10月，

其前身为成立于 1958 年的上海炭素厂，系中国规模

最大、品质最高、规格最全的大型特种石墨专业生产

厂家。该公司实习可以锻炼学生管理会计实践体系、

内部管控、风险控制等方面的能力。 

注：1.限填 2016年 12月 31日前已经与本单位签署合作协议的与本专业学位类别人才培养相关的实习、实训、实践基地。 

2.“基地及专业实践内容简介”填写基地情况与条件，开展实践教学内容，实践指导教师配备情况等。 
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IV-3-2 近五年代表性专业实践活动与成果（限填 10 项） 

序号 
活动或成果

名称 
负责人 

所属学科专

业 

活动或成果简介 

（限 200 字） 

1 

香港科技大
学合作出版
原创性商业
教学案例 

袁建伟， 
李生校等 

工商管理/
会计学、企
业管理 

教师依托本地企业发展优势，开展高水平商业教学案例研究。2013 年
12 月 12 日我院李生校教授、袁建伟博士与香港科技大学 JINYU HE 教
授等共同撰写的 Dun’an Civil Explosives Development Strategy
（UST 0213-010）（盾安集团）、Jinggong Steel Building Group’
s Growth Strategy in China（UST 0213-011）（精工钢构）两个高
水平教学案例，由香港科大商学院康信商业案例研究中心正式发布出
版，成为国际顶级商学院的精选案例。该案例出版证明由香港科技大学
商学院康信商业案例研究中心主任陈江和亚洲家族企业与创业研究中心
主任金乐琦教授签发。 

2 
管理会计案

例库 
赵秀芳， 
刘广瑞等 

工商管理/
会计学 

校企共建，师生共同参与建设了管理会计教学案例库。 

3 
公司治理案

例库 
王永乐， 
汪宏伟等 

工商管理/
会计学 

校企共建，师生共同参与建设了公司治理教学案例库。 

4 
项目团队学
习的课堂教
学实践 

吴大红 
工商管理/
会计学 

该项目是吴大红老师在主持省教改课题《基于项目团队学习的课堂教
学模式研究--以战略成本管理课程为例》过程中开展的专业学习实践
活动。通过创新实践教学形式，使学生学会自主开展项目团队学习，
取得了较好的教学效果。该项目下实施过程受益学生达 300 人次，并
以教改论文得以发表推广。 

5 

组织财报分
析大赛以及
省级学科竞
赛，编写案

黄苏华， 
吴大红等 

工商管理/
会计学 

每年带领学生参加国家、浙江省以及绍兴市的各级各类学科竞赛，并获
得优异成绩。参编了浙江省财会信息化竞赛试题汇编，组织学生进行财
报分析大赛并形成案例分析作品集。 

6 
越商管理案
例集锦 

周鸿勇、 
冯根尧等 

工商管理/
会计学、企
业管理 

该案例集锦是学院依托本地越商研究会，结合浙江省经济管理案例竞
赛，由老师和学生共同开展案例分析，研究成果整理而成的案例集，用
于教学和科研。 

7 

与事务所合
作完成清产
核资和内部
审计课题项

胡素华， 
王永乐等 

工商管理/
会计学 

团队与中兴会计师事务所完成了纵横集团的破产清算审计项目；与天和
联合会计师事务所合作完成了喜临门集团的分支机构审计项目。 

8 
绍兴银行创

新班 
周鸿勇 

工商管理/
会计学、企
业管理 

绍兴银行创新班成立于 2016 年，由绍兴银行人力资源部与绍兴文理学
院经管学院共同承办，旨在加强银校合作共赢，面向即将毕业的会计、
工商管理、国际贸易专业的在校生招生，开展一系列银行专业实践相关
的学习、培训和实习，并与绍兴银行签订三方就业协议，以实现从校园
到社会的无缝对接、完美过渡。首期创新班学员 35 人并完成培训任
务，学生与绍兴银行反响良好。 

9 
跨境电子商
务人才培训 

周鸿勇， 
董德明等 

工商管理/
会计学、企
业管理、国
际经济与贸

易 

淘宝创业实验室自 2009 年建成以来，已完成 230 人次的淘宝创业培
训。阿里巴巴跨境电商初级人才认证考试，2015 年至今，初级人才认
证考试合格学生人数为 677 人。电子商务人才培养实践基地 2016 年 10
月 27 日于福全聚势电子商务产业园授牌以来，学生创业个人及团队共
计 23 人。2017 年 5 月，与阿里巴巴集团第三方合作商杭州赛课教育有
限公司联合开展跨境电商实训，涵盖四个主要模块，已经完成 21 人次
的跨境电商人员培训。 

10 
大越期货人
才精英计划
项目 

郑雨尧、 
王华锋等 

工商管理/
会计学、企
业管理、国
际经济与贸

易 

2012 年，浙江大越期货经纪有限公司与绍兴文理学院经管学院合作共
建期货教育实践平台，每学年开展为期 2 个月的职业能力培训，为学生
提供期货等投融资专业知识讲授、实践，并通过比赛强化学习成果。截
止目前，已完成 3000 余人次的培训。 

注：1.限填本单位组织或开展的专业实践活动，或本单位取得的专业实践成果。如：原创教学案例，自建案例库，创新实

践教学形式，创业教育活动、职业能力培训等。 

2.“负责人”填写组织或开展专业实践活动的责任教师、行业专家，或取得专业实践成果的主要教师。 
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IV-4 近五年科研情况 

IV-4-1 近五年科研项目数及经费情况 

目前承担科研项目 近五年纵向科研项目 

总数（项） 总经费数（万元） 总数（项） 总经费数（万元）

46 387.2 47 268.5 

近五年国家级科研项目 近五年省部级科研项目数 

总数（项） 总经费数（万元） 总数（项） 总经费数（万元）

6 137 24 118.2 

年师均科研项目数 

（项） 
1.6 

年师均科研经费总数 

（万元） 
14.4 

年师均纵向科研经费数 

（万元） 
2.7 

省部级及以上科研获奖数 1 

出版专著数 15 师均出版专著数 0.75 

近五年公开发表学术论

文总篇数 
124 

师均公开发表学术论文

篇数 
6 

IV-4-2 近五年获得的代表性科研奖励（限填 10 项） 

序号 奖励类别 获奖等级 获奖项目名称 获奖人 获奖年度 

1 浙江省第十八届哲学社会

科学优秀成果奖 
三等 

企业财务危机预警仿真研究

—基于多智能体演化博弈视

角 

黄阳 1/1 2015 

      

      

      

      

      

      

      

      

 

注：本表限填省部级及以上科研奖项或全国性行业科研奖励，全国专业学位教育指导委员会奖项，同一项目获得多

项奖励的，不重复填写。 
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IV-4-3近五年承担的的代表性科研项目（限填 10 项） 

序号 
名称 

（下达编号） 

 

来源 
 

类别 
 

起讫时间 
 

负责人 

本单位到 

账经费 

（万元） 

1 
我国小微企业失败研究 

（13CGL043） 

国家哲学社科规

划办 
年度项目 201306-201612 王华锋 16 

2 
食品供应链质量安全风险

演变机理与调控优化模型

（71372175） 

国家自然科学基

金委员会 
年度项目 201401-201712 晚春东 20 

3 

我国文化创意产业园区发

展现状、趋势及对策研究 

（12BXW046） 

国家哲学社科规

划办 
年度项目 201201-201421 冯根尧 18 

4 

中国与“一带一路”沿线

支点国家文化产业优先合

作领域的战略选择研究 

（16BXW063） 

国家哲学社科规

划办 
年度项目 201201-201421 冯根尧 20 

5 

传统制造业中小企业互动

创新与创新能力作用机理

研究 

（09BJY050） 

国家哲学社科规

划办 
年度项目 2009.9-2014.9 盛伟忠 10 

6 

制度环境背景下家族企业

中风险投资的介入动机与

治理效应研究

（LY17G020014） 

浙江省自然科学

基金 
年度项目 2016012-201912 黄阳 8 

7 
基于多智能体演化博弈的

企业财务危机预警仿真研

究（LQ13G020007） 

浙江省自然科学

基金 
年度项目 201301-201512 黄阳 5 

8 

金融市场化对新兴产业企

业创新投资效率的影响机

理及应对策略研究 

（16NDJC121YB） 

浙江省哲学社科

规划办 
年度项目 201512-201812 刘广瑞 2 

9 

不同制度环境下债务期限

结构对浙江民营企业创新

能力的影响机理研究

（16NDJC120YB） 

浙江省哲学社科

规划办 
年度项目 201511-201712 赵秀芳 2 

10 

行政事业单位内部控制评

价机制与评价指标体系构

建研究 

（16NDJC122YB） 

浙江省哲学社科

规划办 
规划项目 201601-201812 李卫斌 2 

注：仅统计本单位是“项目主持单位”或“科研主管部门直接管理的课题主持单位”的科研项目。 
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IV-4-4 近五年发表的代表性论文、专著、实践类教材（限填 10 项） 

序号 名 称 作者 时 间 发表刊物/出版社 备注（限 100 字） 

1 企业财务危机预警仿真研

究——基于多智能体演化

博弈视角 

黄阳 

 

2014 

 

经济科学出版社 

 

浙江省第十八届哲学社会科学

优秀成三等奖 

2 集群企业财务战略管理研

究 
赵秀芳 2013 

上海财经大学出版

社 

绍兴市第十四届哲学社会科学

优秀成果奖二等奖 

3 外部创新搜寻战略对新创

企业创新绩效的影响研究 
李生校 201402 管理学报 一级期刊 

4 

The succession process 

in Chinese family 

firms: A guanxi 

perspective 

李生校 

（2/2） 
201309 

Asia Pacific 

journal of 
Management 

SSCI 收录期刊，影响因子

4.03  

5 

A Study on corporate 
culture, intellectual 

capital and corporate 

performance 

王华锋 201608 

International 

Journal of 

Simulation: 
Systems, Science 

and Technology 

EI 收录期刊 

6 促进出口措施对浙江纺织
企业出口绩效的影响 

王晓婷 201508 纺织学报 一级期刊 

7 金融发展、终极控制人与

公司投资效率 
刘广瑞 201309 山西财经大学学报 CSSCI 收录期刊，他引 14 次 

8 制造业中小企业创新能力

测度指标研究 
盛伟忠 201510 管理工程学报 一级期刊 

9 国家十二五规划教材《财

务分析》 

赵秀芳、

胡素华 
2014 

大连理工大学出版

社 

该教材主要用于职业实践教

育，较受欢迎，不断连版：

2014年 12 月第二版，2015 年

6 月第三版。 

10 会计价值论——基于价值
哲学视角 

李卫斌 201502 经济科学出版社 国家一级出版社 

注：本表限填署名为本单位且作者是第一作者或通讯作者的论文、专著。在“备注”栏中，可对相关成果的水平、影响

力等进行简要补充说明。 
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IV-5 近五年相关学科专业毕业生质量简介（限 600 字） 

请对照申请基本条件，简要介绍相关学科专业毕业生就业、毕业生满意度、相关资格证书及培训考试

等情况。 

近 5年，本学位点依托的工商管理学科共培养本科毕业生 1402 人，其中会计学专业

532 人，工商管理专业 416 人，国际经济与贸易 454 人。工商管理（含会计学）学术研究生

共完成招生 40人次，已毕业 12人。工商管理学科本科毕业生平均就业率 96.27%，其中，

会计学专业平均就业率 98.32%。毕业生就业去向区域集中，就业地区基本上分布在绍兴、

浙江乃至整个长三角地区，少数外省毕业生回生源地工作。就业单位主要集中在中国建设

银行、绍兴银行、浙商证券等金融机构，精功集团、三力士、轻纺城等制造和外贸类企

业、以及地方政府机关。 

其中，本学位点的会计专业一直保持着健康持续发展，招生就业规模连续三年保持最

高，会计专业人才的社会需求量持续稳定，研究生层次的会计人才缺口较大。据浙江省教

育评估院近三年的调查显示，我校会计专业毕业生对教师教学水平满意度、专业课程课堂

教学效果和实践教学效果满意度的评价均排在全校各专业的前 3名。会计专业毕业生 39人

取得了注册会计师资格，本科毕业 3-5 年后进入企业中层管理岗位的比例达 70%以上，职业

能力和技能得到了用人单位的充分肯定。 

 

注：1.“学科专业”指学科、专业学位类别和本科专业。 

2.培训考试指住院医师规范化培训考试等。 
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IV-6 支撑条件 

IV-6-1 本专业学位点图书资料情况（限 300 字） 

订购主要专业期刊、图书及数字资源（含电子图书、期刊、全文数据库、文摘索引数据库等）的名称、册 

数、时间。 

 

会计专业 2013-2017 年每年订购经管类专业期刊 91种，会计研究、经济研究、管理世

界、南开管理评论、中国工业经济、中国农村经济、中国企业家、学术月刊、复旦学报

（社科版）、社会科学、工业工程与管理、国际商务研究、科学学与科学技术管理、管理

科学学报、系统工程学报、管理科学等。专业图书 3万多册，拥有 WIND 数据库、国泰安

csmar 数据库、CNKI 数据库、万方数据库、维普《中文科技期刊文摘数据库》、《外文科

技期刊文摘数据库》、中科院科学引文数据库等大量相关文献、数据资源。 

IV-6-2 其他支撑条件简况（限 600 字） 

可介绍硬件设施、拟开设课程体系、教学投入、学习保障、奖助学金、机构建设、制度建设、专职行政人 

员配置等方面。 

1．硬件设施：学院拥有多媒体教室 120 多间，可全部实现多媒体教学。经济与管理实

验中心下设 10个实验室和 2个专业实习平台：会计模拟实验分室、电算化会计与 ERP 实验

分室、人因工程实验分室、经济数据分析实验分室、金融投资与计量经济实验分室等，以

及网中网会计实习平台和管理会计实训平台，能够满足会计专业硕士项目各类实训课程的

需要。学院设有小型学术报告厅和多个案例研讨室供研究生教学科研、日常学习、讨论之

用。 

2.拟开设课程体系：学位点将设置核心课程必修课 10门，选修课 13门；以上共计 23

门课。此外，还有社会实践、学位论文写作等环节。学员在规定时间内完成培养环节中的

各项要求，通过硕士论文答辩，经校学位委员会审核批准后，授予会计硕士专业学位。 

3.教学投入：为确保专业硕士点的教学质量，2018-2020 年，每年投入经费 100 万元以

上。经费主要用于师资培训、培养，专业文献资料的购买，实验室和教学实践基地建设，

现代化教学设施的建设，以及实践教学的建设。 

4.学习保障、奖助学金：为促进学生学习，学位点为学生配备专属自习室，按照 2人一

间的标准配备宿舍，设置国家、学校、学院三级奖学金制度，为学生学习生活提供充足保

障。 

5.机构建设、制度建设、专职行政人员配置：为提升培养质量，学位点将立足现有的校

政企合作平台，建立长效校企合作实践基地，健全学会管理制度，成立学位委员会（由专

任教师和行业导师组成）和办公室，配备 1名负责人和 2名专职研究生行政秘书。 
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